SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE MIGUELOPOLIS/SP

AVISO DE CONTRATACAO

EDITAL N°: 001/2025
TIPO: Menor Preco Global

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO PARA DIVERSOS CARGOS/FUNCOES DA SANTA CASA
MIGUELOPOLIS.

AS PROPOSTAS DEVERAO SER ENVIADAS, EXQLUSIVAMENTE,
ATRAVES DO E-MAIL admsantacasamig@hotmail.com, ATE AS 23H59 DO DIA
30 DE MAIO DE 2025.

ANALISE DA PROPOSTA: Menor Preco Global

EDITAL na integra a disposicdo dos interessados mediante contratacdo através do e-
mail admsantacasamig@hotmail.com ou diretamente na sede da Santa Casa de
Misericordia de Migueldpolis-SP, localizada na Rua José Jacob Daur, n® 925, cidade de
Migueldpolis-SP, CEP 14.530-000 ou através do site:
https://santacasamiguelopolis.com.br/.

Migueldpolis-SP, 22 de maio de 2025.

SR. CLODOALDO SILVA SOUZA
INTERVENTOR
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SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE MIGUELOPOLIS/SP

TERMO DE REFERENC!A
DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
PARA DIVERSOS CARGOS/FUNGCOES DA SANTA CASA MIGUELOPOLIS.

O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servigos comuns, conforme artigo 6°,
XIII, da Lei 14.133/2021, por possuir padrdoes de desempenho e qualidade objetivamente
definidos, mediante especificagdes reconhecidas e usuais do mercado.

O critério de julgamento adotado sera o de menor valor global.

1. DA PARTICIPACAO

1.1. Somente poderdo participar deste certame Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, desde que, do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacdo, que preencherem
as condicOes constantes deste edital e os demais interessados que ndo se enquadrarem como
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

1.2. Caso o ramo de atividade no seu ato constitutivo ndo seja pertinente ao objeto da
contratacdo, e/ou incompleto, a empresa nao serad credenciada por ndo atender as condi¢bes
de credenciamento.

1.3. Como requisito para participacdo a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
deverd declarar, que atende aos requisitos do artigo 3° da Lei Complementar n.°
123/2006 e seus incisos, estando apta a usufruir do tratamento estabelecido para
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, nos termos do Anexo VI deste Edital.

1.4. N&o serd admitido neste certame a participacao de:

1.4.1. Empresas que estejam em regime de concordata ou com pedido de faléncia, concurso
de credores, processo de insolvéncia, dissolugéo ou liquidacao;

1.4.2. Empresas reunidas em consorcio e que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias
entre si;

1.4.3. Empresas estrangeiras nao autorizadas a funcionar no pais;

1.4.4. Empresas que tenham sido declaradas iniddneas por 6rgdo da Instituicdo Publica,
direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicdo, ou punidas com declaracdo de impedimento de licitar
e contratar com este municipio;

1.4.5. Empresas impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n.° 9.605/98.
2. DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS
2.1. Proposta;

2.2. Documento de identificagdo do responsavel (sécio administrador, proprietario e etc.)
pela empresa;
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SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE MIGUELOPOLIS/SP

2.3. Informagdes do numero da Conta Corrente, Banco e Agéncia na qual a Santa
Casa de Migueldpolis devera efetuar os pagamentos via crédito Conta Corrente, caso
contratada.

2.4. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

2.5. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresaria ou cooperativa;

2.6. Documentos de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresaria ou cooperativa;

2.7. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedade ndo empreséria acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

2.8. Decreto de autorizacdo em se tratando de sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

2.9. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

2.10. prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do certame;

2.11. prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do
domicilio ou sede do participante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a
apresentacdo das seguintes certiddes:

2.12. certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal;

2.13. certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e
Servicos expedida pela Secretaria da Fazenda ou Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
expedida pela Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo, nos termos da Resolucéo
Conjunta SF/PGE 02, de 09/05/2013 (ou outro ato que vier substitui-la) ou declaracédo de
isencdo ou de ndo incidéncia assinada pelo representante legal do participante, sob as penas
da lei;

2.14. certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliérios,
expedida pela Secretaria Municipal de Financas;

2.15. prova de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social — INSS mediante a
apresentacdo da CND - Certiddo Negativa de Débito ou CPD-EN - Certiddo Positiva com
Efeitos de Negativa;

2.16. prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS),
por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

2.17. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeito de
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Negativa nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.18. Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial e extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida
pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica.

3.  DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE EXECUGCAO DOS
SERVICOS

3.1. O contrato vigerd por até 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do seu
instrumento, podendo, a critério da Instituicdo, ter sua duragdo prorrogada, por igual periodo.

3.2. O cronograma de execucdo dos Processo Seletivo devera ser entregue em até 05
(cinco) dias Uteis contados do recebimento da ordem de servicos.

3.3. O contratado sujeitar-se-a a fiscalizacdo dos servigos, reservando-se a Santa Casa de
Migueldpolis o direito de ndo proceder ao recebimento, caso ndo encontre 0s mesmos em
condicdes satisfatorias.

4. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1. O objeto da presente contratagdo serd recebido nas condigdes estabelecidas neste
edital.

4.2. Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Institui¢cdo podera:

4.2.1. se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

4.2.2. na hipotese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a
indicacdo da Instituicdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado;

4.2.3. se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

4.2.4. na hipdtese de complementagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a
indicacdo do Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

3, DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado em até 03 (trés) dias uteis, contados da data da efetiva
entrega dos servicos e da respectiva nota fiscal-eletronica/fatura.

5.2. A nota fiscal-eletrénica/fatura que apresentar incorrecdes serd devolvida a
contratada para as devidas corre¢Ges. Nesse caso, 0 prazo de que trata 0 subitem anterior
comecard a fluir a partir da data de apresentacdo da nota fiscal-eletronica/fatura, sem
incorrecdes.

5.3. O pagamento seré efetuado por meio de ordem bancéaria em nome da contratada.

5.4. Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis.
6. DO CONTRATO E DA ASSINATURA
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6.1. Sempre que possivel, a assinatura do Contrato dar-se-4 ao término da sessdo de
processamento; quando impossibilitada a lavratura do instrumento ao final da sesséo, o
vencedor serd convocado para a assinatura do respectivo instrumento, no prazo de até 03
(trés) dias, sob pena de decaimento do direito.

6.2. Se, por ocasido da formalizacdo do contrato, as certiddes de regularidade de débito da
Adjudicatéria perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e a Fazenda Nacional, estiverem com os prazos de validade
vencidos, o 6rgdo participante verificara a situagdo por meio eletrénico habil de informacoes,
certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de
obteng&o por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

6.3. Se nao for possivel atualizd-las por meio eletrdnico habil de informacdes, a
Adjudicatéaria sera notificada para, no prazo de 03 (trés) dias uteis, comprovar a sua situacdo
de regularidade de que trata o subitem anterior, mediante a apresentagdo das certiddes
respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de ndo ser formalizada a
contratacao.

6.4. Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
apresentar a situacdo regular de que trata o subitem anterior, ou se recusar a assinar o
contrato, serdo convocadas as demais participantes classificadas.

7. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

7.1. Ficarad impedida de contratar com a Instituicdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a pessoa, fisica ou juridica, que
praticar quaisquer analogos ao previsto no art. 155, da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril
de 2021.

8. DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. Nao serd exigida a prestacdo de garantia para a contratacdo resultante desta
contratacao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. As normas disciplinadoras desta contratacdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os participantes e desde
gue ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

9.2. Das sessdes de processamento serdo lavradas atas circunstanciadas, a serem
assinadas pelo Comissdo e pelos participantes presentes.

9.3. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas
expressamente na propria ata.

9.4. Todos os documentos de habilitacdo serdo impressos e rubricados pela Comisséo e
pelos participantes presentes que desejarem no dia da sesséo.

9.5. Recursos e impugnacdes a este edital, deverdo ser, exclusivamente, enviados via e-
mail: admsantacasamig@hotmail.com e serao:

9.5.1. Caso Acolhida a peti¢cdo contra 0 ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacéo.

Rua José Jacob Daur, n°® 925, Miguel6polis-SP, CEP 14.530-000
https://santacasamiguelopolis.com.br
(16) 3835-6700



https://santacasamiguelopolis.com.br/
mailto:admsantacasamig@hotmail.com

SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE MIGUELOPOLIS/SP

9.5.2. Néo serdo fornecidos esclarecimentos por telefone, mas somente por peticdo (via
protocolo) ou por e-mail (admsantacasamig@hotmail.com) que sera dirigido a autoridade
subscritora do edital.

Migueldpolis-SP, 22 de maio de 2025

SR. CLODOALDO SILVA SOUZA
INTERVENTOR
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ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO

CONTRATA(;L&O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO PARA DIVERSOS
CARGOS/FUNCOES DA SANTA CASA MIGUELOPOLIS.

1. ESPECIFICACAO E DETALHAMENTO TECNICO DO OBJETO:

Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos técnicos especializados de
planejamento, organizacdo e realizacdo de Processo Seletivo Simplificado de provas
(escrita, pratica e de titulos), objetivando o provimento de cargos/funcdes, de Nivel
Fundamental, Nivel Médio e Nivel Superior, em Cadastro de Reserva, com o fornecimento
completo de recursos materiais e humanos, a execugdo de todas as atividades envolvidas e
correlatas, em especial com a elaboracéo, impresséo, aplicacdo e corre¢do das provas, bem
como toda e qualquer logistica necessaria para a execucao dos servicos, que envolvera as
atividades, conforme especificacGes abaixo:

1. Elaboracdo de Editais;

2. Elaboracédo de provas objetivas/tedricas;

3. Aplicacdo das provas objetivas e pratica;

4. Correcdo de provas objetivas e prética;

5. Apresentacdo do resultado;

6. Apreciacao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e
sobre oresultado;

7. Apresentacdo de relatério geral sobre o Processo Seletivo Simplificado;

8. Apresentacdo do resultado para a homologacéo;

9. Prestacdo de assessoramento técnico, no que couber, para 0 chamamento

decandidatos aprovados durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

OBSERVACOES:

1. Todo o processo de realizacdo do Processo Seletivo Simplificado sera
informatizado, desde as inscri¢fes até o seu resultado final;

2. Os critérios de desempates contardo com recurso avangado de modo a ndo
permitir empates técnicos entre candidatos;

3. Devera ser assegurada a entrega do caderno de provas aos candidatos;

4. A correcdo das provas deverd ser feita por meio de leitura Gtica, com
utilizacdo de cartdo de respostas;

5. As provas praticas estabelecidas no objeto a ser contratado deverdo ser

aplicadas por profissionais especializados ou por pessoas capacitadas de responsabilidade da
Contratada, obedecendo-se os critérios estabelecidos no Edital do Processo Seletivo
Simplificado.
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ESPECIFICACAO E DETALHAMENTO TECNICO DO OBJETO:

Contratacdo de entidade ou fundacdo para a prestacdo de servigos técnicos especializados de
planejamento, organizacdo e realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de provas
(escrita, pratica e de titulos), objetivando o provimento de cargos publicos, de Nivel
Fundamental, Nivel Médio e Nivel Superior, em Cadastro de Reserva, com o fornecimento
completo de recursos materiais e humanos, a execugdo de todas as atividades envolvidas e
correlatas, em especial com a elaboracdo, impresséo, aplicacdo e correcdo das provas, bem
como toda e qualquer logistica necesséaria para a execucao dos servigos, que envolvera as
atividades, conforme especificacGes abaixo:

a) Elaboracdo de Editais;

b) Elaboracao de provas objetivas/teoricas;
c) Aplicacdo das provas objetivas e pratica;
d) Correcdo de provas objetivas e prética;
e) Apresentagéo do resultado;

f) Apreciagao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o
resultado;

g) Apresentagdo de relatdrio geral sobre o Processo Seletivo Simplificado;
h) Apresentacdo do resultado para a homologacao;

i) Prestacdo de assessoramento técnico, no que couber, para 0 chamamento de
candidatos aprovados durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

OBSERVACOES:

Todo o processo de realizacdo do Processo Seletivo Simplificado sera informatizado, desde
as inscrigdes até o seu resultado final;

Os critérios de desempates contardo com recurso avancado de modo a ndo permitir empates
técnicos entre candidatos;

Devera ser assegurada a entrega do caderno de provas aos candidatos;

A correcédo das provas devera ser feita por meio de leitura 6tica, com utilizacdo de cartdo de
respostas;

As provas préaticas estabelecidas no objeto a ser contratado deverdo ser aplicadas por
profissionais especializados ou por pessoas capacitadas de responsabilidade da Contratada,
obedecendo-se os critérios estabelecidos no Edital do Processo Seletivo Simplificado.

DAS CARACTERISTICAS DA CONTRATADA

A contratada devera ser instituicdo/empresa do ramo do objeto o que ser4 comprovado
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através do Contrato Social ou documento de constituigdo equivalente.

A Contratada deverd atender as exigéncias legais quanto a habilitacdo juridica, econémica,
fiscal e trabalhista.

A Contratada devera comprovar ainda que ndo consta em seus quadros menor em trabalho
irregular, ou seja, fora das condigdes previstas na Constituicdo Federal e leis especificas.

A Contratada em todo o tempo de contratacdo, deverd comprovar sua regularidade fiscal,
principalmente quanto ao sistema de seguridade social (INSS e FGTS).

A Contratada deverd comprovar, através de declaracdo ou outro documento justificavel, que
ndo estd impedida de contratar com a Instituicdo Publica ou ainda, que ndo esteja envolvida
em escandalo pablico e notério.

EXECUCAO DO SERVICO

A instituicdo selecionada devera executar todos os atos pertinentes a contratagdo, nos termos
do presente Termo de Referéncia, do instrumento contratual a ser firmado e das normas
especificas, envolvendo as atividades constantes do objeto do presente.

Os servicos devem ser prestados prioritariamente na sede da Contratante, excetonos casos
em que houver inviabilidade ou impossibilidade, tais como servigos intelectuais de
escritdrio, pesquisas e servicos externos.

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELACONTRATADA

DA ESPECIFICACAO DO OBJETO DA CONTRATACAO (ORGANIZACAODE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO)

a) O processo seletivo simplificado a ser realizado devera ter, quantas fases forem
necessarias de acordo com a legislacdo municipal e federal que regulamentam as profissdes,
as quais serdo todas executadas pela instituicdo contratada.

DOS CARGOS

NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL

ITEM | EMPREGO | VAGAS CARGA HORARIA | INSCRICAO
180 horas/mensal ou
Auxiliar de jornada em turnos de 12
01 Cozi CR horas de trabalho por 36 R$ 25,00
ozinha h
oras de descanso
(12x36).

180 horas/mensal ou

jornada em turnos de 12

Auxiliar de

02 Limpeza CR horas de trabalho por 36 R$ 25,00
P horas de descanso
(12x36).
180 horas/mensal ou
03 | Cozinheira | cr | lormadaemturnosdel2 | oo i,

horas de trabalho por 36
horas de descanso
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(12x36).
180 horas/mensal ou
jornada em turnos de 12
04 Copeira CR horas de trabalho por 36 R$ 25,00
horas de descanso
(12x36).
180 horas/mensal ou
jornada em turnos de 12
05 Lavadeira CR horas de trabalho por 36 R$ 25,00
horas de descanso
(12x36).
NIVEL ENSINO MEDIO
CARGA ~
ITEM | EMPREGO | VAGAS HORARIA REQUISITOS INSCRICAO
Ensino médio completo com
conhecimento em pacote office
Auxiliar de 44 _horas/ semanal comprovado através de
06 . CR ou jornada de 220 o o R$ 30,00
Almoxarifado certificado com, no minimo 120
horas mensal. h -
oras (podendo ser divididos
em VArios certificados).
Certificado ou Diploma de
Conclusdo do Ensino Médio,
Carteira Nacional de
180 horas/mensal Habilitagdo tipo “D”, curso de
ou jornada em Condutor de Veiculos de
Condutor de turnos de 12 horas Urgéncia para veiculos
07 Ambuléncia CR de trabalho por 36 terrestres, habilitagdo R$ 30,00
horas de descanso | profissional como motorista de
(12x36). veiculos de transporte de
pacientes, de acordo com a
legislagdo em vigor (Codigo
Nacional de Trénsito).
Certificado ou Diploma de
Concluséo do Ensino Médio,
Carteira Nacional de
180 horas/mensal Habilitagdo tipo “D”, curso de
ou jornada em Condutor de Veiculos de
Condutor de turnos de 12 horas Urgéncia para veiculos
08 UTI Mbvel CR de trabalho por 36 terrestres, habilitagdo R$ 30,00
horas de descanso | profissional como motorista de
(12x36). veiculos de transporte de
pacientes, de acordo com a
legislagdo em vigor (Codigo
Nacional de Trénsito).
180 horas/mensal
ou jornada em
Controlador de turnos de 12 horas
09 Acesso CR de trabalho por 36 i R$ 30,00
horas de descanso
(12x36).
180 horas/mensal Ensino médio completo com
10 Recepcionista CR ou jornada em conhecimento em pacqte office R$ 30,00
turnos de 12 horas comprovado através de
de trabalho por 36 | certificado com, no minimo 120
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horas de descanso horas (podendo ser divididos
(12x36). em Vvarios certificados).
156 horas/mensal
ou jornada em
11 Técnico de CR turnos de 12 horas | Ensino I_\/Iédio/Tfécnjco na area, R$ 30,00
Enfermagem de trabalho por 36 | com registro no 6rgdo de classe.
horas de descanso
(12x36).
Técnico em 40 _horas/semanal Ensino Médio/Técnico na area
12 | " CR ou jornada de 200 : o x ’ R$ 30,00
nformatica h com registro no 6rgdo de classe.
oras mensal.
24 horas/semanal
13 Técn_ico em CR ou jornada em Ensino I_\/Iédio/TEécnjco na area, R$ 30,00
Radiologia turnos de com registro no drgdo de classe.
revezamento.
NiVEL ENSINO SUPERIOR
ITEM EMPREGO VAGAS CARGA HORARIA REQUISITOS INSCRICAO
30 horas/semanal ou Superior Completo na
14 Assistente Social CR jornada de 120 horas area, com registro no R$ 40,00
mensal. 6rgdo de classe.
156 horas/mensal ou .
. Superior Completo na
15 Enfermeiro CR Lornada em turnos de 12 area, com registro no R$ 40,00
oras de trabalho por 36 PR
horas de descanso (12x36). orgdo de classe.
180 horas/mensal ou .
. Superior Completo na
16 Farmacéutico CR jornada em turnos de 12 area, com registro no R$ 40,00
horas de trabalho por 36 PR
horas de descanso (12x36). orgdo de classe.
30 horas/semanal ou Superior Completo na
17 Fisioterapeuta CR jornada de 120 horas area, com registro no R$ 40,00
mensal. 6rgao de classe.
30 horas/semanal ou Superior Completo na
18 Nutricionista CR jornada de 120 horas area, com registro no R$ 40,00
mensal. 6rgao de classe.
30 horas/semanal ou Superior Completo na
19 Psicdlogo CR jornada de 120 horas area, com registro no R$ 40,00
mensal. o6rgdo de classe.
Terapeuta 30 horas/semanal ou Superior Completo na
20 o . CR jornada de 120 horas area, com registro no R$ 40,00
cupacional PR
mensal. 6rgao de classe.

A Contratada devera executar as seguintes acdes:

a)

b)

c)

Apresentacdo a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado de proposta de
cronograma das atividades a serem desenvolvidas, relativas a estruturacdo e a sua
organizacéo;

Elaboracdo da Minuta do Edital do Processo Seletivo Simplificado, obedecendo os
termos da legislacdo federal, estadual e municipal e também os da cartilha do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de S&o Paulo;

Elaboragédo e desenvolvimento do regulamento do Processo Seletivo Simplificado,

Rua José Jacob Daur, n°® 925, Miguel6polis-SP, CEP 14.530-000
https://santacasamiguelopolis.com.br

(16) 3835-6700



https://santacasamiguelopolis.com.br/

SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE MIGUELOPOLIS/SP

contendo um resumo das principais informacdes do concurso, a ser disponibilizado
eletronicamente de forma gratuita a qualquer interessado;

d) Manter um website na internet, enquanto durar a validade do Processo Seletivo
Simplificado, no qual contenha todas as suas informaces e possibilite o envio de ddvidas,
impugnacbes e recursos, sem prejuizo da possibilidade de o candidato apresentar
impugnacdes e recursos também por meio fisico;

e) Divulgacdo ampla do concurso nos meios de comunicacgéo (jornais, radio, internet,
panfletos, etc.) e do dia e locais de realiza¢do das provas;

f) Inscricdo dos candidatos, exclusivamente por internet e com a instalagdo do posto
facilitador no Municipio, pelo periodo das inscricbes, com apoio fisico (pessoal para a
orientacdo dos candidatos, computadores, impressoras, etc e eletrénico (acesso a internet),
no periodo compreendido entre 12h (doze horas) do primeiro dia estabelecido para inicio das
inscricOes e até as 23:59h (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos)do ultimo dia de
inscricéo;

) Cadastramento geral dos inscritos e aplicacdo da prova;

h) Impressdo e fornecimentos dos cartdes de inscrigdes dos candidatos, inclusive pela
internet;

) Organizacdo e composi¢do da banca, elaboracdo, composicdo, revisdo técnica e

ortografica, impressdo e acondicionamento das provas, malotes opacos e de material rigido
lacrados e inviolaveis, por sala e local de realizacdo, de acordo com o edital, em quantidade
suficiente para atender a todos os candidatos inscritos e reservas;

j) Divulgacdo do conteudo programatico das provas, submetendo-a a aprovacdo da
comissao;
k) Responsabilizar-se pelo sigilo de todas as informacGes pertinentes ao processo

seletivo simplificado, que deverdo ser processadas em ambiente proprio e adequado;

) Disponibilizar condicGes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes,
lactantes e de outros candidatos que as necessitam;

m) As provas serdo realizadas em um Unico dia e em dois horarios distintos, com
duracdo méaxima a ser estabelecida pela Comissdo, apds estudo do conteudo
programatico, exceto para 0scasos em que 0 cronograma entender pela aplicacdo de duas
ou mais fases;

n) Exigir como forma de identificacdo pessoal a apresentacdo de documento pessoal
original ou fazé-la por meio de digital;

0) Utilizar detectores de metal e bloqueadores de meios de comunicag&o eletrénica ou
por radio, mensagens de texto, celular, internet, inclusive de tecnologias 3G e 4G, a fim de
garantir a seguranca dos candidatos e a lisura do certame;

p) Convocacéo, selecéo, treinamento e pagamento dos coordenadores, dos fiscais e do
pessoal de apoio, para os dias de provas, 0s quais deverdo ter escolaridade minima do ensino
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médio;

q) Correcdo das provas objetivas exclusivamente por meio eletronico;

r Provimento de cada sala de realizacdo de prova com, no minimo, 01 (um) fiscal,

S) Organizacdo das providéncias atinentes a: transporte de pessoal e do material a ser

utilizado por ocasido da prova; seguranca; primeiros socorros; comunicacao entre os locais
onde as provas serdo realizadas e com a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado;

t) Confeccdo e fornecimento dos Manuais do Coordenador e do Fiscal e formularios
para Registro de Ocorréncias;

u) Fornecer para os candidatos envelope para acondicionar seus pertences durante a
realizacdo da prova, o qual deverd ser inviolavel e possibilitar a anotagdo do nome do
candidato no lado externo;

V) Fornecimento de todo material necessario para aplicacdo das provas, folhas de
assinatura, folhas de respostas e material de sinalizacéo;

w) Correcdo das provas subjetivas dos candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por
cento) de aprovagdo na prova objetiva;

a.1 - Recebimento, analise e julgamento de recursos e impugnacdo, com apoio de equipe
especializada;

b.1 - Andlise de quaisquer outros recursos administrativos e judiciais e elaboracdo das
respectivas respostas;

c.1 - Manter assessoria juridica;

d.1 - Fornecimento de listagens dos aprovados por ordem alfabética, por ordem de
classificacdo e por numero de inscrigdo, inclusive pela internet. Devendo ser previamente
encaminhada para a Comissdo do Concurso para publicacdo em Diério Oficial,

e.l - Fornecimento de relatério final, contendo, em meio magnético todos os dados de
cadastro, inclusive endereco completo do candidato, e o resultado final do concurso
listado por classificacdo, por cargo e listado por ordem alfabética, assim como todos os
processos referente a impugnacéo e recursos até 20 (vinte) dias apos a realizacdo das provas
ou fase;

f.1 - Pagamento de todas as despesas, impostos e obrigacdes sociais, tributarias e
previdenciarias decorrentes do contrato;

g.1 - Arquivamento e guarda de todo material, que ficard a disposicdo para eventuais
fiscalizagGes, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, contados a partir da publicacdo dos
resultados finais, com remessa posterior dos documentos para a sede do Municipio;

h.1 - Responsabilizar-se pela locagéo e custeio de locais de realizacdo das provas em caso de
as instalagdes do Municipio ndo serem suficientes para 0 numero de candidatos inscritos;
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OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucdo do objeto obrigam-se a envidar todo o empenho e a dedicacdo necessarios ao
fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe séo confiados.

Prestar os servi¢os nos termos determinados neste Termo de Referéncia, no Edital e no
Contrato.

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribui¢bes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidos e relacionados aos
servigos executados por seus empregados.

Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a terceiros,
em razdo de acdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos Seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais que estiver sujeita.

Executar de maneira integral o objeto deste contrato.
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A Contratada sera responsavel por todos os 6nus ou obrigaces concernentes as legislacoes
sociais, trabalhista e fiscal provenientes da execucdo dos servicos objeto deste contrato.

A Contratada ndo sera responsavel por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou
forca maior, e ainda, por quaisquer trabalhos, servi¢os ou responsabilidades nédo previstos
neste Projeto Bésico e no Contrato.

A Contratante ndo aceitard, sob pretexto algum, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada, para outras instituicdes, sejam técnicos ou quaisquer outros, sem a sua anuéncia
expressa.

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os cronogramas de execucao serdo estabelecidos em conjunto com o Municipio Contratante,
considerando, inclusive, 0s prazos previstos em Lei e normativas.

PRAZO CONTRATUAL
O prazo de vigéncia do Contrato sera 01 (um) ano, a contar da data da assinatura.

O ajuste podera ser prorrogado por igual periodo, 0 que ocorrera por critério exclusivo da
Contratante.

REMUNERACAO DA CONTRATADA E FORMA DE PAGAMENTO
CONTRATANTE realizara o pagamento nos termos fixados no edital.

A Contratada compromete-se a realizar as atividades referentes aos servigos descritos neste
Projeto, mediante remuneracdo conforme valor proposto e aceito pela Instituicdo, apds
avaliacdo pela Comissdo Permanente de Contratacdo dos precos de mercado.

Para 0 pagamento dos servicgos, as Notas Fiscais deverdo ser emitidas em nome de acordo
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com as informagdes contidas na Ordem de Fornecimento, e entregues no mesmo enderego.

Na Nota Fiscal devera constar uma observacdo, onde serdo citados o Numero e Data da
contratacao.

A receita arrecadada pelas taxas de inscri¢cGes dos interessados em participarem do Processo
Seletivo Simplificado 001/2025 devera ser repassada a SCCM.
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